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RESOLUCIONN- 470 8

“Por la cual se conforma el Comité del Sistema Integrado de Gestion y Control Interno
de la Secretaria Distrital de Ambiente”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE AMBIENTE

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las del Acuerdo 257 de 2006 vy las que le confiere
el literal g) del Articulo 8° del Decreto Distrital 109 de 2009, modificado por el Decreto Distrital 175 de
2009; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 87 del 29 de noviembre de 1993, por la cual se establecen normas para el ejercicio del
Control Interno en las entidades y organismos del Estado, en su Articulo 13 sefiala que los
organismos y entidades a que se refiere el articulo 5° de la presente Ley, deberan establecer al mas
alto nivel jerarquico un Comité de Coordinacion def Sistema de Control Interno, de acuerdo con la
naturaleza de las funciones propias de la organizacioén.

Que el Decreto 1826 del 3 de agosto de 1994, por el cual se regiamenta parcialmente la Ley 87 de
1993, sefiala en el articulo 5° las funciones del Comité de Coordinaciéon del Sistema de Control
Interno y en el articulo 8° sefiala que 1a inasistencia injustificada al mencionado Comité es causal de
mala conducta.

Que en el ambito Nacional el Gobierno expidié el Decreto 4110 de 2004, reglamentando la Ley 872
de 2003 y adoptando la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica (NTCGP), 1a cual fue
actualizada mediante el Decreto 4485 de 2009, determinando los lineamientos generales y requisitos
minimos para establecer, documentar, implementar y mantener un Sistema de Gestion de la Calidad,
incluyendo la obligatoriedad de su aplicacion para todos los organismos, entidades y agentes
responsables.

Que mediante el Acuerdo 122 de 2004 del Concejo de la Ciudad, se adoptd para el Distrito Capital el
Sistema de Gestién de la Calidad, el cual se reglamenté mediante el Decreto Distrital 387 de 2004.

Que el Decreto Distrital 387 de 2004 asigna la coordinaciéon del MECI a la Veeduria Distrital. en
desarrollo del articulo 118 del Decreto Ley 1421 de 1993 y la coordinacion del Sistema Distrital de
Control Interno, que incluye a todas las entidades distritales del sector central, descentralizado,
empresas de servicios publicos oficiales, mixtas y las Alcaldias Locales.

Que el Decreto 1599 del 20 de mayo 2005 adopta el Modelo Estandar de Control Interno (MECI
1000:2005) para el Estado Colombiano y sefiala en su articulo 2° que el establecimiento y desarrolio
del Sistema de Control Interno, sera responsabilidad de la maxima autoridad y de los jefes de cada
dependencia de las entidades, asi como de los demas funcionarios de la respectiva entidad.

Que mediante el numeral 4° de la Circular 06 del 27 de junio de 2005, el Departamento Administrativo
de la Funcion Plblica sefial6é las directrices para la implementacién del Sistema de Gestion de
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Calidad en las Entidades del Estado, implementandolo en todos los procesos de manera mtegrada
esto en concordancia con la Ley 872 de 2003.

Que la Circular Conjunta No. 18 del 16 de Junio de 2006 de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D. C. y de la Veeduria Distrital, sefala la compatibilidad del Sistema de Gestion de
la Calidad y del Modelo Estandar de Control Interno (MECI 1000:2005) en las Entidades vy
Organismos distritales; en resumen, sefiala que las entidades cuentan con el Comité Coordinador de
Control Interno y el Comité de Gestidn de la Calidad que estan conformados por el equipo directivo y
considera que para efectos de su armonizacion y de racionaiizacién del tiempo de los integrantes, 1o
mas conveniente es que se constituya uno solo denominado “Comité de Gestién de fa Calidad y
Control interno” que estara presidido por el Representante Legal de la respectiva entidad.

Que la mencionada Circular Conjunta sefiala que la Secretaria Técnica de este Comité la ejercera el
representante de la Direccion para la implementacién del MEC| y del Sistema de Gestion de la
Calidad y que no obstante, en los temas inherentes al Sistema de Control Interno, distintos a la
implementacion del MECI, la Secretaria Técnica la lievara a cabo el Jefe de la Oficina de Control
Interno. De la misma manera, que en el acto administrativo mediante el cual se conforme el Comité
de Calidad y Control Interno, deberan incluirse las funciones de los dos Comités anteriores y se
derogaran los actos mediante los cuales se crearon los Comités de Gestion de Calidad y de Control
tnterno.

Que mediante resolucién interna N° 3657 del 24 de abril de 2009, se conforma el Comité de Gestidn
de Calidad y Control Interno en la Secretaria Distrital de Ambiente y designa al Representante de la
Alta Direccion

Que el articulo 101 del Acuerdo 257 del 30 de noviembre de 2006 del Concejo de Bogota D.C., “Por
ef cual se dictan normas basicas sobre la estructura, organizacion y funcionamiento de los
organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones”, dispuso
transformar el Departamento Técnico del Medio Ambiente en la Secretaria Distrital de Ambiente,
como un organismo del Sector Central, con autonomia administrativa y financiera.

Que la Directiva 003 de 2009, expedida por el Secretario General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., establece las actividades que deberan tener en cuenta las entidades distritales para impulsar el
mejoramiento de los procesos, una vez cumplido con la estructuracion e implementacién de los
requisitos contenidos en la NTCGP 1000.

Que Bogota D.C., se adhirié a la Carta Ibercamericana de la Calidad el pasado 26 de noviembre de
2009, estableciendo la necesidad de contar can modelos que integren la calidad a los otros sistemas
de mejoramiento administrativo.
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Que el articulo 1 del Decreto Distrital 176 de mayo 12 de 2010, define el Sistema Integrado de
Gestion como el conjunto de orientaciones, procesos, paliticas, metodologias, instancias e
instrumentos orientados a garantizar un desempefio institucional articulado y arménico, que se
encuentra conformado por los siguientes subsistemas:

Subsistema de Gestién de la Calidad (SGC)

Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA)

Subsistema de Gestidn de Seguridad de |a Informacién (SGSI)

Subsistema de Seguridad y Salud Ocupacional (S&S0)

Subsistema de Responsabilidad Social (SRS)

Subsistema de Gestion Ambiental (SGA)

Subsistema de Control Interno (SCI)

Adicionalmente para los Hospitales del Distrito Capital, el Subsistema Unico de Acreditacion
(SUA).
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Que los servidores de las entidades cabeza de sector administrativo, tendran a cargo el liderazgo de
la  construccion conceptual del componente que les compete, de tal manera que cada lider de
Subsistema aporte lo que le corresponda en el proceso de conformacion del Sistema Integrado de
Gestion.

Que de conformidad con el Articulo 10 del Decreto 456 de 2008, por el cual se adopta el Plan de
Gestion Ambiental del Distrito Capital, se debera armonizar cada uno de los instrumentos de
planeacion ambiental con el PGA; y establece que el PIGA concretara sus acciones ambientales
externas e internas para prevenir dafios al medio ambiente y contribuir a mitigarlos o compensarlos
cuando éstos se hayan producido, o para hacer un uso eco eficiente y sostenible de los recursos.

Que mediante Resolucion 4366 del 30 de octubre de 2008, se adopto a la estructura vigente de la
Secretaria Distrital de Ambiente el Comité de Coordinacion del Plan Institucional -PIGA, creado por la
Resolucion 3012 de 2005.

Que se requiere desarrollar acciones dirigidas a fortalecer la Gestion Ambiental del Distrito y
promover que todas las acciones de la entidad respondan a la normatividad ambiental vigente y a
conductas ambientales responsabiles.

Que es necesario para el buen desarrollo de los Planes Institucionales de Gestién Ambiental —PIGA-.
establecer funciones y criterios de caracter administrativos esenciales para el logro de los objetivos y
acciones gue se propongan.

Que se hace indispensable desarrollar acciones dirigidas a fortalecer la Gestion Ambiental del Distrito
y promover gue todas las acciones de la Entidad respondan a la normatividad ambiental vigente y a
conductas ambientales responsabiles.
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Que fa Entidad debe generar los lineamientos en cada uno de los siguientes componentes: Calidad,
Gestion Ambiental, Control Interno, Seguridad Industrial y Salud Ocupacional, Responsabilidad
Social, Seguridad Informatica, Gestion Documental y Archivo y otros sistemas que se adopten de
acuerdo con la competencia de los lideres de cada sector y buscando articular cada uno de estos
sistemas.

Que mediante el Decreto Distrital No. 109 del 16 de marzo de 2009, se modificd la estructura de Ia
Secretaria Distrital de Ambiente y se dictaron otras disposiciones, lo cual implica cambios en las
denominaciones de los cargos y dependencias, en las responsabilidades y las funciones, por lo que
se hace necesario armonizarlos con la nueva estructura y las necesidades propias de la Entidad.

En los terminos expuestos, es del caso integrar los dos (2) Comités en un solo cuerpo administrativo
que recoja las particularidades normativas de la Ley 87 de 1993 y del Decreto 456 de 2008.

En merito de lo anterior,

RESUELVE

Articulo 1°. INTEGRACION. EI Comité del Sistema Integrado de Gestidn y Control Interno de Ia
Secretaria Distrital de Ambiente, el cual estara conformado por los siguientes funcionarios:

Secretario Distrital de Ambiente, quien lo presidira como representante legal de la entidad.
Subsecretario General y de Control Disciplinario.

Director de Planeacién y Sistemas de Informacién Ambiental.

Director de Control Ambientat.

Director de Gestion Ambiental.

Director Legal Ambiental.

Director de Gestién Corporativa y Talento Humano.

Jefes de Oficinas.

Subdirectores,

Paragrafo 1°.  Sera funcion del Comité de! Sistema Integrado de Gestion y Control Interno de |a
Secretaria Distrital de Ambiente, conocer de los asuntos de que tratan las disposiciones de la Ley 87
de 1993 y del Decreto 456 de 2008.

Paragrafo 2°. La Secretaria Técnica de este Comité la ejercera el Subsecretario General y de
Control Disciplinario, como representante de la Alta Direccién, en ios temas de implementacién del
Sistema Integrado de Gestidon y en lo relacionado con el Sistema de Control Interno, el Jefe de la
Oficina de Control Interno.
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Paragrafo 2°. La Secretaria Técnica, en lo relacionado con el Plan Institucional de Gestién Ambiental
—PIGA-, la ejercera el Director de Gestién Corporativa, atendiendo las competencias funcionales de
esta dependencia

Articulo 2°. Representante de la Alta Direccidon: Sera el Subsecretario General y de Control
Disciplinario como funcionario representante de la Alta Direccion, quien tendrd a su cargo las
responsabilidades previstas en el Numeral 5.5.2 de las Normas Técnicas de Calidad en la Gestién
Publica -NTCGP 1000:2009-, ISO 9001:2008, el articulo 5° de ia Ley 87 de 1993 y en el numeral
4.4.1 de la Norma Técnica ISO 14001 2004,

Articulo 3°. FUNCIONES DEL COMITE, referentes al Sistema de Control Interno:

1. Evaluar los informes de seguimiento de los planes de mejoramiento de las no conformidades
identificadas en la Secretaria Distrital de Ambiente, presentados por la Oficina de Control Interno.
Aprobar el Programa Anual de Auditoria

Definir y proponer actividades necesarias para el mantenimiento y mejora del Sistema de Control
[nterno

4. Aprobar los elementos del MECI y sus modificaciones cuando haya lugar a ello.

2.
3.

Articulo 4°. FUNCIONES DEL COMITE, referentes al Sistema integrado de Gestlon:

1. Efectuar seguimiento al Plan de implementacién, sostenibilidad y mejoramiento del Sistema
integrado de Gestion.

2. Definir y Proponer todas las actividades de soporte necesarias para la implementacion,
mantenimiento y mejora detl Sistema Integrado de Gestién.

3. Las demas funciones que se desprendan de |as anteriores y que se decidan en el Comité sobre el
tema.

Articulo 5°. FUNCIONES DEL COMITE, referentes al Plan Instltucional de Gestion Ambiental —
PIGA- :

1. Definir el Plan de Accion para la formulacion e implementacion del PIGA.
Adoptar formalmente mediante acto administrativo el PIGA de la Entidad, una vez éste sea
aprobado concertadamente entre la Subdireccion de Poiiticas y Planes Ambientales y la
Subdireccion de Control Ambiental.

3. Mantener informacion actualizada sobre los avances y resultados del proceso de
implementacion del PIGA y sobre la normatividad ambiental vigente.
4. Gestionar la incorporacion y asignacion de las partidas presupuestales necesarias para

desarrollar el plan de accién propuesto.
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5. Adelantar tareas de seguimiento'y evaluacion de las actividades propuestas en el Plan de
Accion del PIGA.

Articulo 6°. Vigencia y Derogatoria. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
publicacion, deroga las normas que le sean contrarias en especial las Resoluciones 4366 del 30 de
octubre de 2008 y 3657 del 24 de abril de 2009.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ﬁ———eaﬁeeﬁ-E@gela—D—Gﬂﬂex——J § JUN 2010

JUYAN ANTONIO NIETO ESCALANTE
Secretario Distrital de Ambient%

Proyectd: William Valderrama Gutiérrez
Profesional Oficina de Subsecretaria y Contral Disciplinario
Revisidn Técnica: Dr. Samir Abisambra Vesga
Subsecretario General y de Control Disciplinario
Revision Juridica Diana Rios - Direccion Legalgy
Aprabd; Dra. Alexandra Lozano Vergara.

Directora Legal Ambiertai
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